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Raport Czas dziata¢ powstat na zlecenie British Council w konteks$cie “Europe
Beyond Access” - najwiekszego transnarodowego projektu realizowanego w
ramach programu “Arts & Disability [Sztuka i niepetnosprawnos¢]”.

Wspdétfinansowany z programu Unii Europejskiej "Kreatywna Europa” projekt
“"Europe Beyond Access” wspiera artystki i artystow z niepetnosprawnoscia w
pokonywaniu réznorodnych barier w sektorze sztuk performatywnych.

Kluczowymi partnerami projektu sa: British Council, Holland Dance Festival
(Holandia), Kampnagel (Niemcy), Onassis Stegi (Grecja), Oriente Occidente
(Witochy), Per.Art (Serbia) oraz Skanes Dansteater (Szwecja).

Wsparcie finansowe Komisji Europejskiej dla stworzenia niniejszej publikacji nie
Jjest wyrazem poparcia dla jej zawartosci, ktora odzwierciedla jedynie stanowiska
Jjej autorow. Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialnosci za uZycie
zawartych materiatow ani za skutki uZycia zawartych w niej informacji.
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Czas dziafac jest pierwszym w historii transnarodowym badaniem
dostarczajgcym mocnych dowodéw na brak wiedzy i doswiadczenia u
przedstawicieli sztuk performatywnych w Europie niezbednych do promowania
réwnego dostepu artystow i artystek, ludzi zawodowo zwigzanych ze sztuka i
publicznosci z niepetnosprawnoscig w sektorze kultury.

W oparciu o szeroko zakrojona, otwarta ankiete obejmujaca 42 kraje, serie
wywiadow pogtebionych i analize dostepnej literatury problemu, raportéw i
wytycznych Czas dziafac omawia bariery, ktore uniemozliwiaja pracownikom
kultury zapoznawanie sie z tworczoscig zawodowych artystéow/ek z
niepetnosprawnoscig i jej prezentacje, identyfikuje istniejace deficyty wiedzy

i zaufania oraz stawia pytanie o to, kto powinien zwiekszyé swoje wysitki na
rzecz promowania rownego dostepu. Zlecony przez British Council raport zostat
przygotowany przez sie¢ informacyjna ds. mobilnosci On the Move z udziatem
ekspertow z sieci europejskich, m.in. Trans Europe Halles oraz IN SITU, i
wykorzystaniem opinii pochodzacych z prezentacji publicznych, w tym webinaru
zorganizowanego przez Acesso Cultura (Portugalia) w czerwcu oraz wystapienia
na Sesji Plenarnej IETM [Miedzynarodowej sie¢ na rzecz wspoétczesnych sztuk
performatywnych] w Lyonie (Francja), w pazdzierniku 2021 r.

Jednym z najbardziej uderzajacych wnioskéw wynikajacych z raportu jest
potrzeba lepszego zapoznania sie 0s6b zawodowo zwigzanych ze sztukami
performatywnymi z tworczoscig artystow/ek z niepetnosprawnoscia. Ponad
potowa uczestnikéw/czek ankiety ocenita swéj obecny stan wiedzy jako niski

lub bardzo niski. Mniej wiecej jedna na szes¢ pytanych oséb w ciggu ostatnich
dwéch lat nie widziata ani jednego przedstawienia zrealizowanego przez
artystow/ki z niepetnosprawnoscia. Jak mozna sie spodziewac, brak wiedzy byt
wymieniany jako jedna z najwiekszych przeszkéd w promowaniu i uwzglednianiu
wigkszej liczby dziet artystek/6w z niepetnosprawnoscig w programach. Na dzien
dzisiejszy 48% respondentow/ek ma niewielki lub kompletny brak zaufania co
do dostepnosci programoéw artystycznych dla artystek/ow z niepetnosprawnoscia.

Raport wskazuje na wieksze zaangazowanie w kwestii dostepu dla publicznosci
z niepetnosprawnoscia. Odsetek os6b majacych mate lub zadne zaufanie co do
dostepnosci programoéw artystycznych dla publicznosci z niepetnosprawnoscia
byt nizszy i wynidst 39%. Tym niemniej wcigz wystepuja powazne braki w
zakresie Swiadczenia, zwtaszcza jesli chodzi o dostep zdalny. Zaledwie 19%
badanych obiektéw i festiwali posiadato dostepna strone internetows, a tylko
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12% - dostepny proces rezerwacji. Badanie rowniez wykazato, ze pomimo
podkreslania przez niektére organizacje gtéwnego nurtu ich powszechnej
dostepnosci (silnych powigzan z sektorem sztuki i zdolnosci rozpoznawania
wymagan dostepowych), indywidualni artysci i artystki z niepetnosprawnoscia
oraz ich srodowiska czesto mialy poczucie, ze ich szczegdlne potrzeby nie byty
dobrze rozumiane.

Jak zatem poprawic stan wiedzy i budowac potencjat? Istnieje juz obszerna
literatura dotyczaca tego zagadnienia, ztozona z raportdw, list kontrolnych i
zestawow narzedzi, ktérg pracownicy kultury moga sie kierowa¢ w zapewnieniu
szerszego dostepu. Niestety zrodta te majg ograniczony obieg, czesciowo
dlatego, ze koncentruja sie na pojedynczych krajach lub dostepne s3 wytacznie
w jednym jezyku. Pod nieobecnos$¢ lepiej zorganizowanych form poradnictwa i
edukacji sami artysci/tki z niepetnosprawnoscia s3 czesto wykorzystywani jako
nieformalne Zrédta doradztwa, za co rzadko otrzymujg wynagrodzenie.

Ogdlnie, jezeli sektor kultury ma oferowac réwny dostep, istnieje olbrzymia
potrzeba dostarczenia obszerniejszych wytycznych i pogtebienia zrozumienia.
Potrzeba ta byta widoczna tak wsrdd osob, ktore wziety udziat w badaniu Czas
dziatac, jak i tych, ktére udziatu odmowity. Wielu pracownikéw kultury, do
ktérych zwrdcono sie z prosba o udziat w badaniu, nie miato przekonania, ze s
w stanie odpowiadaé na pytania zwigzane z niepetnosprawnoscia, wskazujac na
brak wiedzy wtasciwej do wyrazania rzetelnych opinii, a zarazem podkreslajac
znaczenie samego badania i szerzej pojetej dostepnosci.

W odpowiedziach na pytanie o podanie istniejacych zrédet informacji na temat
dostepnosci, organy rzadowe, takie jak ministerstwa kultury i panstwowe rady
sztuki, byly rzadko wymieniane, z chlubnym wyjatkiem organow publicznych

w Wielkiej Brytanii. Same podmioty finansujace zgtaszaly stabg znajomos¢
tworczosci artystek/6w z niepetnosprawnosciag w ankiecie Czas dziatac i miaty
niski poziom zaufania co do dostepnosci ich witasnych programéw dla
artystow/ek z niepetnosprawnoscia. Sytuacja ta wyraznie kontrastuje z
oczekiwaniami pracownikow kultury, ktérzy uznajg, ze to panstwowe rady
sztuki i ministerstwa kultury powinny odgrywa¢ role przewodnig w zapewnianiu
wsparcia: 44,5% ankietowanych umiescito podmioty finansujace kulture i
sztuke posrdd trzech interesariuszy w sektorze, ktérzy w ich mniemaniu powinni
wnosi¢ najwigkszy wkiad, podczas gdy 42% badanych wskazato na panstwowe
ministerstwa kultury.
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Kto powinien robi¢ najwiecej w zapewnianiu wytycznych, szkolen i zrédet najlepszych praktyk?
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podmioty finansujace panstwowe wyspecjalizowani samorzad lokalny
(Arts Councils, fundacje, | ministerstwa kultury dostawcy ustug poprzez urzad gminy

panstwowe organy lub miasta
finansowania)
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krajowe sieci na rzecz  europejskie/miedzynarodowe samorzad regionalny inni/e pracownicy/e
sztuk performatywnych sieci na rzecz sztuk poprzez wydziaty kultury sektora
performatywnych
19% artystki/$ci i pracownicy kultury z 149 lokalne sieci na rzecz sztuk
niepetnosprawnoscia performatywnych
139% profesjonalne organizacje rozwojowo-szkoleniowe 49%o inne osoby

Nieniejszy raport zostat przygotowany w czasie trwania pandemii COVID-19.
Chociaz w ciggu ostatnich 18 miesiecy nastapit wzrost liczby oséb wykonujgcych
prace zdalnie oraz szerszy zwrot w strone rozwigzan cyfrowych, co moze
wskazywac droge w kierunku wiekszej dostepnosci, osoby biorgce udziat w
badaniu Czas dziatac wielokrotnie wyrazaty obawy, ze nieustepujace zagrozenia
dla zdrowia w nieproporcjonalny sposob dotykaja ludzi z niepetnosprawnoscia,
ograniczenie srodkéw moze zepchngac strategie inkluzywnosci z agend
podmiotdéw finansujacych i innych dziatajagcych w polu kultury, i ze osoby z
niepetnosprawnoscia znowu znikng z przestrzeni publiczne;j.

Zapobiezenie tym niebezpieczenstwom jest podstawowym zadaniem i
odpowiedzialnoscig catego sektora kultury. Zabezpieczenie osiggnieé przesztosci
przy jednoczesnej pracy na rzecz rownej dla wszystkich przysztosci oznacza
zabieganie o sprawniejsze finansowanie i prawo, wdrazanie transnarodowego
podejscia do dzielenia sie wiedzg i umieszczenie powszechnego wkluczenia i
dostepnosci w sercu dziatania wszystkich organizacji i przestrzeni sztuki. Sektor
kultury jest nastawiony na zmiane i rozumie jej potrzebe. Czas dziatac.

Ttumaczenie: Piotr Mierzwa



